e Appréhender le fonctionnement des structures d'accueil et
les métiers de 'agroéquipement

e Participer a la gestion technico-économique du parc
d'agroéquipements

54 semaines en centre de formation
- semaines en entreprise*
a *selon statut de |'éleve

. ® Entréesous
conditions d'un
entretien favorable

Formation accessible aux
personnes en situation de

handicap et/ou a mobilité réduite

s CCF & Examen final
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E L’ALTERNANCE

b UN PREMIER PAS DANS LA VIE ACTIVE '

s

PREREQUIS

e Savoir parler et écrire en francais
(ou étre accompagné d'un traducteur)

e 3éme- 2nde- CAPa

e Etre motivé, volontaire et dynamique

e Aimer le travail en extérieur

e Etre autonome dans ses déplacements sur un
terrain agricole

e Avoir une attirance pour les engins agricoles et la
meécanique

i MODULES PROFESSIONNELS

e Machinisme Théorie / Pratique ¢ Agronomie
o GCestion des entreprises
e Maintenance Théorie / Pratique

¢ COMPETENCES VISEES

e Conduite de chantier

e Conduite de matériels et des installations

e Gestion d'un parc matériel

¢ Communication

¢ Maintenance et entretien des matériels agricoles

L Sl LES STAGES

« ERASMUS + (stage de 4 semaines dans un pays
Européens)
e Découverte de plusieurs productions et entreprises

U‘ RET APRES?

« BTSa GDEA (Génie Des Equipements Agricoles)

e BTSa ACS (Analyse Conduite de I'Entreprise
Agricole)

e BTSa APV (Agronomie et cultures durables)

¢ Formation Spécialisées (CS, CQP...)

e Formation CTETA

a LES DEBOUCHES

e Mécanicien agricole
¢ Responsable d'atelier de maintenance
e Conducteur d’'engins agricoles

o Gestionnaire d'équipement agricole : .!'h. "'-,.. FLASHEZ POUR
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¢ Agent SAV
e |nstallateur, Démonstrateur

+ D’'INFOS




